
 

 

 

 

 

 

   รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

ของ 

 

  องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ 

อำเภอพนมไพร  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 

 

 



 

คำนำ 

    การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนตำบลวารี  
สวัสดิ์ ได้ยึดถือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงรายละเอียด แผนงาน โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่จะดำเนินงานในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัส ดิ์ลักษณะเป็นการรวบรวม/
แผนงานโครงการ ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ในปีงบประมาณนั้น 
เพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่ที ่ดำเนินการ และเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานการบริหารงานของผู้บริหารในการควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป ให้ได้รับทราบถึงรายละเอียด ของโครงการ
พัฒนา/กิจกรรม ที่จะดำเนินการเพิ่มเติมในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ต่อไป 

      ในปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์มีโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ
จริงจำนวน ๕3 โครงการ จำนวนงบประมาณทั้งสิ้น 40,788,276.54 บาท แยกเป็นโครงการที่ใช้งบประมาณ
โครงการ  ๕3 เป็นจำนวนเงิน 40,788,276.54 บาท โครงการที่ไม่ได้ใช้งบประมาณ จำนวน 0  โครงการ ซึ่งใน
การดำเนินการตามแผนดำเนินงานนี้จะมีคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลวารีสวัสดิ์เป็นผู้ติดตามและประเมินผลเพื่อนำข้อบกพร่อง ที่เกิดข้ึนมาปรับปรุงกระบวนการทำงานต่อไป 
    
 

องค์การบรหิารส่วนตำบลวารีสวัสดิ ์



 

 
สารบญั 

เรื่อง                หน้า 

 ส่วนท่ี  1 บทนำ              

- บทนำ,วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน                     
- ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน        
- เค้าโครง/ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน       
- นโยบายของผู้บริหารของเทศบาล   

       
 ส่วนท่ี  2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม  
 -    บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ            

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 
   บัญชีโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 
- บัญชีโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 

 
 ส่วนท่ี  3 ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ  

                            

 

 

 
 



 

  ส่วนท่ี 1 บทนำ 

บทนำ 

    การวางแผนถือเป็นกลไกสำคัญในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนถ่ินที่จะให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
โดยใช้ทรัพยากรให้คุ ้มค่าเหมาะสม ทั ้งในปัจจุบันและอนาคต แต่สำหรับแผนการดำเนินงาน ที ่กำหนดไว้ใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  มิใช่การจัดทำ
แผนพัฒนา แต่เป็นเอกสารที่รวบรวม/แผนงาน/โครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินแต่ละปีงบประมาณเพือ่ให้ทราบถึงกิจกรรมพัฒนาในพื้นที่ที่ดำเนินการ และเปน็เครื่องมือในการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 

    แผนการดำเนินงานนี้มีลักษณะเป็น Action plan  ซึ่งจัดทำหลังที่ได้มีการจัดทำงบประมาณรายจา่ย
ประจำปี และยังแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที ่ชัดเจนและแสดงถึงการ
ดำเนินงานจริงเป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้าดำเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
วารีสวัสดิ์ 

    เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบฯ ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน
ประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงรายละเอียด ของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ งบประมาณ สถานดำเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก และช่วงเวลาที่ จะดำเนินงานและเพื่อให้
ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาที่จะดำเนินการเพิ่มเติมในเขต
พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนินงานนี้ มีวัตถุประสงค์สำคัญ 4 ประการ คือ 

          1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินงานจริงทั้งในพื้นที่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
          2. เพื่อใช้เป็นแนวทางและเครื่องมือการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
          3. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการบริหารงานและดำเนินงานของผู้บริหาร 

4. เพื่อให้การบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548  
(หมวด 5 ข้อ 26)  ได้กำหนดให้เทศบาลจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล จัดทำร่างแผนดำเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล 
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2. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารเทศบาลประกาศ 
เป็นแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ ต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

 
ขั้นตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           การเก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ   ที่เป็นประโยชน์ต่อการจดัทำแผนการดำเนินงาน เช่น ข้อมูลพื้นฐานท้องถ่ิน 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี บัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายประจำปีปัจจุบันและปีย้อนหลัง ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัด ปัญหา นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้อ งการต่าง ๆ ที ่นำมารวบรวมประกอบในการ
พิจารณาการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี 

 

ขั้นตอนท่ี 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
          คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์รวบรวมแผนงาน
โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์ หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอื่น ๆที่ดำเนินการในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา 

 

ขั้นตอนท่ี 3  การประการใช้แผนการดำเนินงาน 
          คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครอ้อมน้อย พิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอต่อนายกเทศมนตรี
นครอ้อมน้อยประกาศเป็นแผนดำเนินงานภายใน 30 วัน หลังจากประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ทราบทั่วไปและปิดประกาศตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2559 ข้อ 6 ได้แก้ไขในข้อความ ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ ภายในสามสิบวันนับแต่ 
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดร้ับ
แจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการ
ในพื้นที่องค์การปกครองส่วนท้องถิ ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจั ดทำและการแก้ไขแผนงานการ
ดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 

เค้าโครงแผนการดำเนินงาน 
 แผนการดำเนินงาน สามารถจัดเป็นหมวดหมู่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
เทศบาล ที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมีเค้าโครง  2 ส่วน คือ 
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 ส่วนที่ 1  บทนำ 
  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

- บทนำ 
- วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
- ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

 ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

- บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01) 
- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02) 
- บัญชีครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

 (ผด.02/1) 
ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

1. เพื่อเป็นเครื่องมอืในการบรหิารงานของผู้บริหารองค์การบรหิารส่วนตำบลวารสีวัสดิ ์
2. เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้มีความเหมาะสมและมปีระสิทธิภาพ  
3. เพื่อแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกจิกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนในการดำเนนิงานจริง  
4. เพื่อแสดงให้เห็นถึงโครงการ / กิจกรรมจากหน่วยงานอื่น ๆที่จะเข้ามาดำเนินการในพื้นที่ 
5. เพื่อเป็นเครื่องมอืในการติดตามการดำเนินงานและการประเมนิผลแผนพฒันาของ องค์การบรหิารส่วน
ตำบลวารสีวัสดิ ์



 

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

บัญชีสรปุจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลวารีสวัสดิ์  

ยุทธศาสตร์ แผนงาน จำนวนโครงการ
ท่ีดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ท้ังหมด 

ระยะเวลาท่ีเริ่ม  
และสิ้นสุดโครงการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านบริหารท่ัวไป  

1.1  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 
 

10 10 281,530 0.82% เริ่ม วันที่ 1/10/2566
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

สำนักปลัด 

1.2 แผนงานด้านการรักษาความ
สงบ 

6 6 252,292 0.74% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

สำนักปลัด 

รวม 16 16 533,882 1.57%   

2. ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชนและสังคม  

2.1 แผนงานด้านการศึกษา 13 13 3,313,736.54 9.72% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

2.2 แผนงานด้านสารธณสุขและ 
การสง่เสรมิคุณภาพชีวิต 

4 4 705,145 2.06% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

สำนักปลัด 

2.3 แผนงานสงัคมสงเคราะห์  3 3 869,000 2.54% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

กองสวัสดิการสังคม 



 

2.4 แผนงานเคหะและชุมชน 3 3 220,000 0.65% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

สำนักปลัด 

2.5 แผนงานด้านการสร้างความ
เข็มแข็งของชุมชน 

3 3 40,000 0.12% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

กองสวัสดิการสังคม 

2.6 แผนงานด้านศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

4 4 836,970 2.45% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

รวม 46 46 5,984,851 17.56%   

3. ยุทธศาสตร์ด้านการเศรษฐกิจและโครงสร้างพ้ืนฐาน  

3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา  

17 17 27,450,200 80.5% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

กองช่าง 

3.2 แผนงานการเกษตร 3 3 85,000 0.25% เริ่ม วันที่ 1/10/2566 
สิ้นสุด วันที่ 30/9/2567 

สำนักปลัด 

รวม 20 20 27,535,200 80.78%   

รวม 82  34,083,933    

 
 
 
 
 
 



 

ส่วนท่ี 3 ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
            ปัญหา/อุปสรรค/ ข้อเสนอแนะและแนวทางการพฒันา จากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ินของ ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ในห้วง
ปีงบประมาณ 2567 ปัญหางบประมาณมีน้อยไม ่เพียงพอกับการดำเนินงานโครงการได้ตามที่วางไว้ในแผนดำเนินงาน การควบคุมการดำเนินงานใหม้ีความ เหมาะสมในด้านการ
เบิกจ่ายงบประมาณและความคุ้มค่า เกิดประโยชน์สงูสุดต่อประชาชน และ ดำเนินการ โครงการที่ไมส่ามารถดำเนินการหรือเบิกจ่ายได้ให้ดำเนินการ ติดตามความคืบหน้าและ
ดำเนินการต่อเนื่องใน ปงีบประมาณต่อไป  
ข้อเสนอแนะ  
           ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะ เสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานของอบต.นา
นวล เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนา และปรบัปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ สามารถให้คำเสนอแนะให้ คำปรึกษาต่อการดำเนินงานได้
โดยตรงต่อผู้บริหารขององค์การบรหิารส่วนตำบลนานวลหรอืให้ข้อมลูผ่าน ระบบเว็บไซต์ www.nanual.go.th หรอืติดต่อให้ข้อมลูได้ที่ สำนักงานองค์การบรหิารส่วนตำบลนา
นวล 129 หมู่ 2 บ้านคำพระ ต.นานวล อ.พนมไพร จ.ร้อยเอ็ด 45140 หมายเลขโทรศัพท์ 043-590362 ในวันและเวลา ราชการ 



 

 


